Zatwierdzono Uchwatg Zarzadu Fundacji nr 2025/08/01 z dnia 29 sierpnia 2025 r.

“_BULLERBYN-

REGULAMIN DZIALANIA

LESNA GRUPA UNSCHOOLINGOWA
w ramach projektu WIOSKA BULLERBYN

Definicje

1.

© N oo

Fundacja — Fundacja Bullerbyn na rzecz wspdlnoty dzieci i dorostych z siedzibg w Wilczej Gorze, ul. Nieziemska 1,
wpisana do Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS 0000292425, NIP 1231134020, realizujgca Projekt w ramach
dziatalnosci statutowe;.

Projekt — Projekt Wioska Bullerbyn, wieloletni projekt Fundacji na rzecz Podopiecznych/Wychowankéw, realizowany w
corocznych edycjach obejmujgcych Dziatania niezbedne do realizacji gtéwnego celu projektu.

Dziatanie — wyodrebniona czes$¢ Projektu Wioska Bullerbyn.

LGU — Dziatanie “LESNA GRUPA UNSCHOOLINGOWA”, realizowane przez Fundacje w ramach dziatar Niepublicznej
Placowki Oswiatowo-Wychowawczej “Wioska Bullerbyn” (dalej w tekscie: NPOW) oraz pod opiekg merytoryczng
Niepublicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej “Bullerbyn” (dalej w tekscie: NPPP), w ramach wieloletniego
projektu Fundacji WIOSKA BULLERBYN we wspotpracy z warszawskimi szkotami macierzystymi, ktérych organem
prowadzgcym jest Fundacja Bullerbyn na rzecz wspdlnoty dzieci i dorostych lub Fundacja Dzieci Majg Gtos, jako
warsztat/trening umiejetnosci spotecznych ze szczegélnym uwzglednieniem wsparcia dla ucznidw z orzeczeniem o
potrzebie ksztatcenia specjalnego.

Wychowanek — uczen ww. szkét macierzystych uczestniczacy w Dziataniu LGU.

Regulamin Dziatania — niniejszy dokument precyzujgcy szczegoty wzajemnych obowigzkoéw Stron tj. Fundacji i Rodzica.
Rodzic — przedstawiciel ustawowy Wychowanka/Dziecka.

Wychowawcy — kadra LGU sktadajgca sie z zatrudnionych przez Fundacje wychowawcéw, kierownika, nauczycieli szkot
macierzystych oraz wolontariuszy.

Kierownik — Wychowawca odpowiedzialny za catoksztait dziatann LGU, w tym rekrutacje uczestnikéw, organizacje pracy
wychowawcow, wspoétprace z Rodzicami oraz zgodnos¢ z obowigzujgcymi przepisami prawa, Regulaminem Dziatania
oraz celami i misjg Fundac;ji.

§ 1 Postanowienia ogélne

Niniejszy Regulamin wraz z Formularzem Zgtoszeniowym online i Kartg Kwalifikacyjng Wychowanka stanowig umowe
o wzajemnych zobowigzaniach Fundacji i Rodzica zawierang na okreslony w Formularzu Zgtoszeniowym rok szkolny.
Przystgpienie do LGU nastepuje poprzez:
a. zapoznanie sie i ztozenie o$wiadczen woli Rodzica o stosowaniu postanowiern Regulaminu Dziatania przez
zaznaczenie w Formularzu Zgtoszeniowym znajdujgcym sie na stronie Fundacji www.bullerbyn.edu.pl,
b. dokonanie wptaty bezzwrotnej optaty wpisowej za roczny udziat w projekcie w terminie i w wysokos$ci okreslonej
w Regulaminie Dziatania,
c. wypetnienie i podpisanie Karty Kwalifikacyjnej Wychowanka.
Woystanie formularza jest jednoznaczne z deklaracjg przystgpienia do LGU jako oswiadczenia o woli stosowania
postanowien Regulaminu Dziatania Lesna Grupa Unschoolingowa. Poszczegdlne postanowienia stanowig oferte, ktorej
przyjecie, w formie wpftaty bezzwrotnej optaty wpisowej, wigze strony, przez co dochodzi do zawarcia umowy pomiedzy
Fundacjg a Rodzicami.
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§ 2 Cele i zadania LGU

LGU jest integralng czescia NPOW — w swojej programowej dziatalnosci realizuje cele i zadania NPOW, ze
szczegollnym uwzglednieniem tresci i dziatlan oswiatowo-wychowawczych przyjetych w celach i misji Fundacji
oraz w zatozeniach projektu Wioska Bullerbyn.
W LGU zadania realizowane sg zgodnie z idea:
a. Unschoolingu tj. formy edukaciji, w ktérej uczenie sie opiera sie na zainteresowaniach, potrzebach i celach
ucznia, naturalnym uczeniu sie poprzez odkrywanie prowadzonym/kierowanym przez dziecko;
b. Szkét Demokratycznych tj. samostanowienia w procesie uczenia sie oraz budowania spotecznosci, w ktorej
gtdwnymi wartosciami sg rownos¢ i wzajemny szacunek;
c. W oparciu o wspéttworzony i zaakceptowany przez spotecznos¢ Wychowankéw oraz Wychowawcéw zbior
zasad wspotzycia spotecznego w ramach LGU.
Do zadan LGU nalezy:
a. w zakresie bezpieczenstwa i zdrowia:

i. troska o podstawowe poczucie bezpieczenstwa Wychowanka i wspoipraca z jego Rodzicami w tym
zakresie,

ii. organizowanie opieki zapewniajgcej bezpieczenstwo psychiczne i fizyczne Wychowankom,

iii. troska o zdrowie osob przebywajgcych w LGU, w tym ksztaltowanie zasad dotyczgcych zachowania
zdrowia z poszanowaniem indywidualnych norm i nawykéw zdrowotnych rodziny oraz dobra
spotecznosci,

iv. stworzenie warunkéw do spozywania przez Wychowankdéw positkdw zapewnionych przez Rodzicéw,

v. stworzenie warunkéw techniczno-organizacyjnych do bezpiecznej aktywnosci ruchowej, adekwatnych
do indywidualnych potrzeb Wychowankéw;

b. w zakresie rozwoju emocjonalnego i spotecznego:

i. budowanie przestrzeni dla rozwijania umiejetnosci spotecznych tj. m.in. wspdtpraca w grupie,
rozwigzywanie konfliktéw, wspieranie innych, rozpoznawanie, komunikowanie i respektowanie granic
swoich i innych oséb,

ii. budowanie spotecznosci poprzez wprowadzanie rytuatéw spajajacych grupe (powitajki, zebrania i
kregi),

iii. wsparcie w rozwoju umiejetnosci komunikacyjnych: empatii, asertywnosci, wyrazania siebie i swoich
potrzeb,

iv. rozwijanie kompetencji obywatelskich oraz poczucia wspoétodpowiedzialnosci za grupe poprzez rézne
formy wspotdecydowania oraz doswiadczania naturalnych konsekwencji indywidualnych decyzji,

v. wspodtdziatanie z Wychowawcami, Rodzicami, nauczycielami szkét macierzystych oraz instytucjami
spotecznymi;

c. wspieranie emocjonalnej i funkcjonalnej samodzielnosci Wychowankow;
d. w zakresie rozwoju poznawczego:

i. budowanie réznorodnej przestrzeni do wspierania wewngtrzsterownego rozwoju poznawczego
Wychowankow,

ii. podejmowanie dziatan adekwatnych do rytmu rozwojowego Wychowankdw w zakresie ich potrzeb
poznawczych,

iii. podejmowanie dziatan adekwatnych do indywidualnego progresu i trudnosci w rozwoju poznawczym
Wychowanka i wspieranie go oraz wspotpraca z Rodzicami w tym zakresie,

iv. organizacja cyklicznych Festiwali Rozmaitosci stanowigcych okazje do prezentowania swoich
projektdow naukowych i sukcesdw rozwojowych, wzajemnego inspirowania sie, poszerzania i
pogtebiania wiedzy;

e. w zakresie spetniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki:

i. wspotpraca z Rodzicami w zakresie spetniania obowigzku szkolnego i obowigzku nauki,

ii. wsparcie w tworzeniu warunkéw do samodzielnej nauki adekwatne do potrzeb, aspiracji i mozliwosci
ucznia,

iii. podczas sesji tutoringowych z Wychowankami od 4 klasy SP:

- ustalenie indywidualnych celéw edukacyjnych, a nastepnie wsparcie w ich realizacji
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adekwatne do mozliwosci wszystkich oséb zaangazowanych w ten proces,

- pomoc w budowaniu indywidualnego planu przygotowania do zdawania egzaminéw
klasyfikacyjnych poprzez oméwienie zakresu podstawy programowej, harmonogramu
przystepowania do egzaminéw oraz monitorowanie postepéw,

iv. organizacja comiesiecznych sesji egzaminacyjnych w ramach "Festiwalu Rozmaitosci” dotyczacych
klasyfikacji rocznej we wspotpracy ze szkotami macierzystymi.

4. Wychowawcy zapewniajg Wychowankom:

6.

a. zorganizowang opieke,

wsparcie w samodzielnym rozwoju,

odpowiednie warunki do nauki wtasnej i rekreac;i,

dziatania rozwojowe adekwatne do indywidualnych zainteresowan, potrzeb i umiejetnosci Wychowankéw,
reagowanie i wspieranie w pokonywaniu trudnosci Wychowankoéw,

odpowiednie warunki psychospoteczne poprzez dbanie o wiasny rozwoj zawodowy, podnoszenie kwalifikacji i
higiene pracy,

g. wspotprace i wspotdziatanie z NPOW, NPPP, Fundacja, szkotami macierzystymi, rodzinami, srodowiskiem
lokalnym oraz instytucjami i organizacjami pozarzgdowymi, ktére mogg wspiera¢ Wychowankéw w ramach
dziatania LGU.

LGU nie jest placowka terapeutyczng. Wychowawcy nie sg zobowigzani do posiadania kwalifikacji terapeutycznych
ani przeprowadzania dziatan terapeutycznych.

-0 o000

§ 3 Zatozenia organizacyjne

Wychowankowie mogg korzystaé z opieki w ramach LGU zgodnie z harmonogramem roku szkolnego ustalanym przez
Kierownika LGU i Dyrektora NPOW na podstawie kalendarza MEIN w poniedziatki, wtorki, srody i czwartki w godz. 9.00-
15.30.

LGU realizuje opieke pod adresem ul. Jazdéw 5A/1. Przewiduje sie takze aktywnosci w przestrzeni infrastruktury Osiedla
Jazdéw oraz terendw zielonych Warszawy, jak rowniez wyjscia do osrodkéw sportu, nauki czy kultury lub korzystanie z
innych przestrzeni warsztatowych.

Mozliwa jest zmiana statej lokalizacji realizacji zaje¢ na lokal pod adresem Al. Wyzwolenia 14, jesli prowadzenie zaje¢
pod adresem Jazdoéw 5A/1 nie bedzie mozliwe. W tym przypadku zmiana ta nie jest zmiang, o ktérej mowa w § 7
Regulaminu Dziatania.

Harmonogram roku szkolnego na dany rok szkolny przedstawiany jest do dnia 15 wrzes$nia. Fundacja zastrzega sobie
prawo zmiany harmonogramu w ciggu roku szkolnego. W uzasadnionych sytuacjach dopuszczalne jest prowadzenie
zajec¢ zdalnie.

Harmonogram roku szkolnego obejmuje:
a. dniwolne od zaje¢;

zebrania z Rodzicami Wychowankow przy udziale Kierownika i Wychowawcow (“spotkania kregu dorostych”),
ktore odbywajg sie raz w miesigcu w celu oméwienia dziatania LGU i ewentualnego zaproponowania zmian w
kwestiach organizacyjnych oraz wsparcia merytorycznego Rodzicéw w obszarze edukacji demokratycznej;

c. spotkania z udziatem Wychowankdow, Wychowawcow i Rodzicow podczas tzw. “dni rodzinnych”, ktore
odbywajg sie co najmniej raz na semestr w celach integracji spotecznosci LGU;

d. cykliczne wazne wydarzenia w spotecznosci (daty orientacyjne): Festiwale Rozmaitosci, sesje egzaminacyjne,
spotkania otwarte, zjazd szkot demokratycznych etc.;

e. cykliczne konsultacje z obojgiem Rodzicéw (daty orientacyjne) organizowane w celu omoéwienia funkcjonowania
Wychowanka w placéwce i ustalenia indywidualnego trybu wsparcia w jego procesie rozwojowym oraz
spotkania tréjstronne (Wychowawca, Rodzic, Wychowanek) stawiajgce Wychowanka w roli podmiotu tego
procesu;

f. spotkania Rady Pedagogicznej, w sktad ktérej wchodzg Kierownik i Wychowawcy, ktérych celem jest
doskonalenie struktury i dziatan LGU w odpowiedzi na obserwowane potrzeby Wychowankéw ("dni
mentorskie”).

Biezacy grafik LGU obejmujacy tygodniowy rozktad czasowy i miejscowy opieki i zaje¢ dla Wychowankdéw, w tym
zaplanowane wycieczki, warsztaty i inne dziatania grupowe, ustalany jest przez Wychowawcoéw przy udziale
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Wychowankoéw. Grafik jest dostepny w placowce.

Niektore zajecia mogg odbywac¢ sie w formule otwartej dla oséb niebedgcych Wychowankami LGU. Zostang
przeprowadzone zgodnie z obowigzujgcymi w spotecznosci zasadami i standardami pracy. Wychowankowie i Rodzice
zostang o tym uprzedzeni i wydarzenia te bedg poddane ewaluacji

Raz w tygodniu odbywaja sie spotkania Rady LGU, w sktad ktorej wchodzi Kierownik oraz Dyrektor NPOW. Do zadan
Rady LGU nalezy sprawowanie nadzoru merytorycznego i organizacyjnego nad rozwojem projektu LGU, w tym
zapewnienie spotkan wspierajgcych biezacg prace Wychowawcow (interwizje — raz na tydzien, superwizje — raz na
miesigc).

Czas na przyjazdy dzieci jest miedzy 9.00 a 9:45, na odbieranie ich przez opiekunéw — od 14.45 do 15.30. Wyjatki
od tych godzin Rodzic powinien ustali¢ z Wychowawca.

Dzieci mogg by¢ odebrane tylko przez Rodzicéw lub osoby do tego upowaznione zgodnie z dokumentem Zasady
upowazniania do odbioru Wychowanka z LGU lub jego samodzielnego powrotu do domu.

Trzy razy w tygodniu zajecia odbywaijg sie stacjonarnie. Raz w tygodniu planowane sg zajecia poza lokalem (wycieczki).
Miejsce przyprowadzania i odbioru dzieci moze ulec zmianie ze wzgledu na charakter i miejsce prowadzenia zajec i jest
podawane Rodzicom w terminie min. 3 dni przed planowang zmiana.

Wycieczki:
a. Rodzice zobowigzani sg do zapewnienia Wychowankowi karty miejskiej (Karta Ucznia) lub biletéw ZTM oraz
prowiantu.

b. Koszty biletéw wstepu do odwiedzanych podczas wycieczek miejsc pokrywane sg z czesnego.
Fundacja zastrzega sobie prawo do organizowania wycieczek, ktérych koszt ponoszg Rodzice.

d. Fundacja nie gwarantuje opieki w lokalu Wychowankom, ktérzy nie chcg badz nie mogg uczestniczy¢ w
wycieczce. Wychowankowie maja prawo do partycypacji w decyzjach dotyczacych wycieczek lub zaplanowania
sobie alternatywnego sposobu spedzenia tego czasu w miejscu, gdzie bedzie grupa.

Wychowawcy i Rodzice wspétpracujg na rzecz Wychowanka i jego dobrostanu psychofizycznego w LGU.

a. Wychowawcy i Rodzice kontaktujg sie poprzez:

i. grupe na komunikatorze internetowym — biezgce sprawy organizacyjne;

ii. indywidualne rozmowy telefoniczne, online lub osobiste w dniach i godzinach podanych przez
Wychowawcéw — biezgce sprawy dotyczgce rozwoju Wychowanka i jego funkcjonowania w grupie,
wypracowywanie form wsparcia Wychowanka w placéwce;

il spotkania kregu dorostych — sprawy dotyczgce funkcjonowania i rozwoju spotecznosci: omoéwienie
dziatania LGU pod katem organizacyjnym i merytorycznym z mozliwoscig udziatlu w ewaluacji i
proponowania zmian w kwestiach organizacyjnych, a takze wsparcie merytoryczne Rodzicow w
obszarze edukacji demokratyczne;.

b. Zaréwno Rodzic, jak i Wychowawca moze inicjowaé kontakt i oczekiwaé wspotpracy.

Wspétpraca LGU ze szkotg macierzystg Wychowanka umozliwia wspieranie Wychowankéw w spetnianiu obowigzku
szkolnego oraz obowigzku nauki poprzez umozliwienie przystgpienia do egzaminow klasyfikacyjnych, ktore:

a. przeprowadzane sg przez komisje egzaminacyjng sktadajgca sie z oséb posiadajgcych uprawnienia zgodne z
przepisami oswiatowymi zaakceptowanych przez szkote macierzystg w tym przedstawicieli szkoty macierzystej,

b. przeprowadzane sg w terminach okreslonych kalendarzem LGU i w miejscu wyznaczonym przez Kierownika,

uwzgledniajg indywidualne potrzeby edukacyjne uczniéw,

d. sg podstawg do okreslenia wyniku procesu edukacyjnego i uwzglednienia go w arkuszach ocen oraz na
Swiadectwie, wystawianych przez szkote macierzysta.

LGU jest organizacjg uczaca sie, co oznacza, ze jej rozwoj dyktowany jest statym poszukiwaniem strategii
odpowiadajacych na aktualne potrzeby oraz uczeniem sie na btedach i informacji zwrotnej, a przy tym wymaga czestego
adaptowania sie do zmiennych warunkow i wspotpracy.
Struktura decyzyjna w LGU jest otwarta na partycypacje Wychowankéw w takim zakresie, w ktérym mogg oni
jednoczeénie bra¢ odpowiedzialno$¢ za swoje wybory oraz na partycypacje Rodzicéw w aspektach wymagajgcych ich
zaangazowania a nieobjetych Regulaminem Dziatania.

o
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§ 4 Opieka zdrowotna

Fundacja nie zapewnia opieki medycznej na terenie placowki.
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Wychowankowie, pozostajgc pod opieka placéwki, nie moga posiadac¢ przy sobie ani samodzielnie przyjmowa¢ zadnych
lekéw ani suplementéw diety.
Leki przechowywane sg przez Wychowawce. Mogg by¢ podane przez Wychowawce jedynie za pisemng dyspozycja
lekarza lub Rodzica.
W przypadku wystepowania u Wychowanka choroby przewlektej Rodzic zobowigzuje sie dostarczy¢ zaswiadczenie
lekarskie zawierajgce opis choroby, wynikajace z niej uwarunkowania uczestnictwa w LGU oraz sposoby podawania
lekdw, o ile jest konieczno$¢ ich podawania.
W przypadku wystapienia u Wychowanka niepokojacych objawéw choroby (podwyzszona temperatura, kaszel,
katar, dusznosci, klopoty zotadkowe), Rodzice zobowiazujg sie do niezwlocznego odbioru Wychowanka z
placowki. Do czasu przyjazdu Rodzicow lub os6b przez nich upowaznionych, Wychowanek bedzie izolowany od reszty
0s0b w grupie.
W przypadku zagrozenia zycia podejmowane sg procedury ratownicze.
W przypadku wystgpienia u Wychowanka objawéw wszawicy Rodzic zobowigzuje sie do niezwiocznego odbioru
Wychowanka z placéwki oraz przeprowadzenia kuracji (umycia wioséw odpowiednim szamponem i wyczesania wiosow).
Rodzic wyraza zgode na:

a. przeglady higieniczne, sprawdzajgce obecnosc¢ kleszczy i wszy,

b. podanie lekéw wskazanych w zleceniu lekarskim przez wychowawce grupy,

c. pomiar temperatury u Wychowanka termometrem bezdotykowym,
W placéwce obowigzuje Instrukcja BHP, ktéra doktadnie opisuje kwestie opieki zdrowotnej i bezpieczenstwa. Wszyscy
Wychowankowie zobowigzani sg do jej przestrzegania pod przewodnictwem Wychowawcow.

§ 5 Zasady rekrutacji Wychowankow

Rekrutacja Dzieci do uczestnictwa w LGU odbywa sie przez caty rok, przy czym gtéwna rekrutacja na nowy rok
szkolny odbywa sie co roku od lutego do czerwca.

Po rozpoczeciu roku szkolnego przystgpienie do LGU jest mozliwe w pierwszych dwdch miesigcach pierwszego
semestru oraz w pierwszym miesigcu drugiego semestru. Jedynie w wyjgtkowych okolicznosciach przewiduje sie
mozliwo$¢ dotgczenia do LGU w innym momencie roku szkolnego.

Liczba miejsc dla Dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego jest ograniczona.

Fundacja zastrzega sobie prawo odmowy przyjecia Dziecka do uczestnictwa w LGU w przypadku gdy:

a. bylo ono juz wczesniej Wychowankiem i zostata z nim rozwigzana umowa z przyczyn lezacych po stronie
Wychowanka lub rozpoznania potrzeb Wychowanka wymagajacych specjalistycznej lub indywidualnej opieki;

b. uczestnictwo w LGU nie jest adekwatne do indywidualnych potrzeb Dziecka wynikajgcych z wymogu
stosowania wobec niego specjalnego postepowania pod wzgledem zdrowotnym lub formalnym, przy czym
Rodzice zobowigzani sg do powiadomienia Fundacji, w momencie przestania zgtoszenia poprzez Formularz
Zgtoszeniowy online, o dysfunkcjach zdrowotnych lub rozwojowych Dziecka;

c. w wyniku konsultacji rekrutacyjnej potrzeby Rodzicéw lub kandydujgcego Dziecka okazg sie nieadekwatne do
zatozen LGU lub niemozliwe do zaspokojenia w LGU.

Kolejnos¢ przyjmowania Dzieci na dany rok szkolny:

a. Wychowankowie LGU kontynuujgcy udziat w Dziataniu,

b. rodzenstwo Wychowankéw LGU,

c. pozostali Kandydaci — obowigzuje kolejnos¢ zgtoszen.

Proces rekrutacji Wychowankéw kontynuujacych udziat w LGU:

a. Wychowankowie kontynuujgcy udziat w LGU majg pierwszenstwo w przyjeciu do Dziatania pod warunkiem
dopetnienia formalnosci do 1 wrzesnia. W przypadku niedotrzymania tego terminu obowigzuje kolejnos¢
zgtoszen.

b. Chcac kontynuowac udziat w LGU nalezy:

i. zapoznac sie z Regulaminem Dziatania i wypetni¢ Formularz Zgtoszeniowy online na kolejny rok
szkolny;

ii. w terminie 8 dni od uzyskania potwierdzenia przyjecia zgtoszenia wptaci¢ bezzwrotng optate
wpisowg oraz ztozy¢ na rece Kierownika wypetniong i podpisang Karte Kwalifikacyjng Wychowanka.

c. Wychowankowie kontynuujgcy udziat w LGU przyjmowani sg w kolejnym roku od razu w petnym wymiarze
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(bez okresu adaptacyjnego).

7. Proces rekrutacji rodzenstwa Wychowankoéw oraz pozostatych Kandydatow:

a.

Rodzice zapoznajg sie z Regulaminem Dziatania i wypetniajg Formularz Zgtoszeniowy online dostepny na
stronie internetowej LGU oraz Karte Kwalifikacyjng Wychowanka.
Rodzice zobowigzani sg do powiadomienia Fundacji, w momencie przestania zgtoszenia poprzez Formularz
Zgtoszeniowy online, o dysfunkcjach i szczegdlnych potrzebach zdrowotnych lub rozwojowych Kandydata.
Automatyczne potwierdzenie przyjecia zgloszenia pojawiajgce sie po wypetnieniu formularza nie oznacza
rezerwacji miejsca.
W przypadku dostepnosci miejsc i mozliwosci organizacyjnych nastepuje spotkanie rekrutacyjne Rodzicéow z
Kierownikiem. Celem spotkania jest zweryfikowanie zgodnos$ci potrzeb Dziecka i Rodzicéw z zatozeniami i
mozliwosciami LGU oraz adekwatnosci metod wychowawczych LGU wobec tych praktykowanych w rodzinie,
omodwienie indywidualnej sytuacji Dziecka w kontekscie dotgczenia do grupy oraz doprecyzowanie aktualnych
warunkow organizacyjnych uczestnictwa w Dziataniu.
Rodzice zobowigzani sg do powiadomienia Fundacji w przesytanym Formularzu Zgtoszeniowym o
wczesniejszym uczestnictwie Dziecka w innych projektach Fundaciji. Kierownik LGU ma prawo do konsultacji z
kierownikiem projektu lub wychowawcg Dziecka oraz wymiany informacji o Dziecku w zakresie stuzgcym
okresleniu Jego potrzeb rozwojowych i zweryfikowaniu adekwatnosci mozliwosci wsparcia Dziecka w LGU.
W niektorych przypadkach, zwtaszcza w przypadku kandydatury Dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, moze by¢ wymaga konsultacja z pedagogiem specjalnym. Konsultacja taka jest ptatna (wedtug
obowigzujagcego cennika). Ma ona na celu szczegétowe rozpoznanie potrzeb i okreslenie stopnia adekwatnosci
wobec nich mozliwosci wsparcia w LGU.
Decyzja dotyczaca mozliwosci uczestniczenia Dziecka w okresie adaptacyjnym jest podejmowana po spotkaniu
Kierownika lub Wychowawcy z Dzieckiem. Spotkanie ma stuzy¢é mozliwosci poznania przez Dziecko miejsca
oraz gtébwnych zatozen i zasad funkcjonowania spotecznosci, a takze mozliwosci wyrazenia przez nie checi
uczestniczenia w Dziataniu. Wychowawca ma mozliwos¢ wniesienia wtasnych obserwacji o Dziecku i jego
funkcjonowaniu w grupie do dialogu z Rodzicem w celu zwiekszenia prawdopodobienstwa wiasciwego
rozpoznania potrzeb Dziecka i mozliwosci odpowiedzenia na nie przez LGU. Spotkanie powinno sie odby¢ w
formie organizowanych przez LGU dni rodzinnych lub wydarzen otwartych (na zasadach opisanych w Karcie
Uczestnika Zaje¢, ktorej ztozenie jest niezbedne, by dotgczy¢ do grupy), w wyjatkowych sytuacjach moze odby¢
sie indywidualnie.
Po konsultacji Kierownika z Wychowawcami odbywa sie kolejne spotkanie z Rodzicami Dziecka w celu
zebrania, pogiebienia i omoéwienia przez obie strony uzyskanych w procesie rekrutacji informacji oraz
odpowiedzi na pytania, ktére sie w czasie tego procesu pojawity. Wstepnie podejmowany jest rowniez temat
przygotowania do okresu adaptacyjnego.
W terminie nie dtuzszym niz 30 dni od zgtoszenia, Kierownik przekazuje Rodzicom, Dyrektorowi NPOW,
Zarzgdowi Fundacji oraz do dziatu rozliczehh z podopiecznymi, a takze w ramach wspétpracy ze szkotg
macierzystg - do sekretariatu, a w przypadku dzieci z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego takze
do dziatu IPET szkoty macierzystej decyzje dotyczacg mozliwosci uczestniczenia Dziecka w okresie
adaptacyjnym.
Rezerwacja miejsca jest wazna, jezeli w terminie 8 dni roboczych od otrzymania od Fundacji potwierdzenia
przyjecia uiszczona zostanie bezzwrotna optata wpisowa oraz na rece Kierownika ztozona zostanie wypetniona
i podpisana Karta Kwalifikacyjna Wychowanka.
Po zaksiegowaniu optaty wpisowej na rachunku Fundacji, Rodzic dokonujacy zgtoszenia otrzyma na adres
mailowy potwierdzenie wptaty bedgce jednoczesnie potwierdzeniem zawarcia umowy na okres adaptacyjny.
Okres adaptacyjny moze sie rozpoczaé jedynie po uiszczeniu naleznej optaty, zapisaniu Dziecka do
szkoly macierzystej wskazanej przez Fundacje i po przediozeniu wymaganych dokumentéow:

i. Karty Kwalifikacyjnej Wychowanka,

ii. zaswiadczenia lekarskiego (w razie choroby przewlektej lub szczegdinych potrzeb zdrowotnych),

iii. orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego (jesli Dziecko je posiada),

iv. opinii psychologiczno-pedagogicznych lub specjalistycznych (jesli Dziecko je posiada).
Niespetnienie ktéregokolwiek z warunkow przystgpienia do LGU na okres adaptacyjny, o ktérych mowa w § 5
ust. 7 pkt I, oznacza rezygnacje z udziatu w LGU.
Okres adaptacyjny:
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i. Termin rozpoczecia i czas trwania okresu adaptacyjnego ustalane sg indywidualnie.

ii. Dtugos¢ okresu adaptacyjnego nie moze by¢ krétsza niz jeden miesigc i diuzsza niz dwa miesigce.

iii. Przed rozpoczeciem roku szkolnego odbywa sie spotkanie informacyjne dla Rodzicéw przygotowujgce
do okresu adaptacyjnego. Dla oséb dotagczajgcych w pdzniejszym terminie przewiduje sie
indywidualng konsultacje z Kierownikiem lub Wychowawca.

iv. Potwierdzenie terminu rozpoczecia i czasu trwania okresu adaptacyjnego oraz wysoko$ci optaty za
okres adaptacyjny (ustalanej proporcjonalnie do jego czasu trwania) przesytane jest mailowo na adres
wskazany w zgtoszeniu.

v. W trakcie trwania okresu adaptacyjnego Rodzic moze kontaktowaé sie z Kierownikiem,
Wychowawcami oraz Rodzing Wspierajacg w celu $ledzenia/wsparcia przebiegu okresu
adaptacyjnego.

vi. Kandydat na Wychowanka zostaje przyjety do grupy w pelnym wymiarze, jesli okres
adaptacyjny przebiegnie pomysinie, tzn. bedg spetnione nastepujgce warunki:

1.  Wychowawcy sg w stanie zapewni¢ kandydatowi na Wychowanka opieke adekwatng do
jego potrzeb;
2. Rodzice i Dziecko wyrazg che¢ ostatecznego uczestnictwa Dziecka w LGU.

vii. W przypadku nieprzyjecia Dziecka do LGU w petnym wymiarze zgodnie z § 8 ust 4 Regulaminu
Dziatania mozliwo$¢ uczestniczenia w dziataniu moze skonczy¢ sie wraz z uptywem jego okresu
adaptacyjnego.

0. Ostateczne przyjecie Dziecka do LGU wigze sie z zaakceptowaniem wzajemnych zobowigzan Fundac;ji i
Rodzica kandydata na Wychowanka zawartych w Regulaminie Dziatania. Potwierdzeniem akceptac;ji jest
spetnienie nastepujacych warunkow:

i. o$wiadczenie o przystgpieniu do LGU w petnym wymiarze oraz o aktualnosci danych zawartych w
wypetnionym Formularzu Zgtoszeniowym online i dostarczonej w toku rekrutacji Karcie
Kwalifikacyjnej Wychowanka ztozone poprzez wypetnienie odpowiedniego formularza online;

ii. opfacenie czesnego za pierwszy miesigc objety umowg o petnym uczestnictwie w LGU.

p. Niespetnienie ktéregokolwiek z warunkéw przystgpienia do LGU w petnym wymiarze, o ktérych mowa w § 5
ust. 7 pkt 0., oznacza rezygnacje z udziatu w LGU.

§ 6 Optaty za udziat w LGU

LGU jest dziataniem statutowym odptatnym Fundacji, co oznacza, ze wszystkie srodki finansowe uzyskiwane w jego
trakcie przeznaczone sg w catosci na pokrycie jego kosztow.

Optata za roczny udziat w projekcie jest przeznaczona na sfinansowanie m.in. kosztéw wynagrodzen Wychowawcow,
uzytkowania lokali, opieki merytorycznej nad projektem, ogéinego zarzadu oraz inwestycji w infrastrukture organizacyjng
i programowa.

Optata, o ktérej mowa w ust. 2, sklada sie z: bezzwrotnej optaty wpisowej za roczny udziat w projekcie oraz réwnych
opfat uiszczanych przez 10 miesiecy (IX-VI) roku szkolnego (czesne).

Bezzwrotna optata wpisowa za roczny udziat w Dziataniu wynosi 1000 zt dla Wychowankéw kontynuujacych
udziat w LGU lub 2000 zt dla pozostatych Kandydatow. Ptatnosci nalezy dokona¢ w terminie 8 dni od otrzymania
potwierdzenia rezerwacji miejsca.

Czesne za udzial w Dziataniu wynosi 22 000 zt ptatne w 10 réwnych optatach po 2200 zt. Ptatnosci nalezy
dokonywa¢ z géry do 10. dnia kazdego miesigca, od wrzesnia do czerwca, zgodnie z wytycznymi do przelewu
wskazanymi przez Fundacje. Optaty sg naliczane proporcjonalnie do liczby miesiecy uczestnictwa pozostatych do
zakohczenia roku szkolnego.

Rodzice Dzieci, ktére uczestnicza w okresie adaptacyjnym, zobowigzani sg do zapfaty petnego czesnego za miesigc, w
ktérym rozpoczeta sie adaptacja, niezaleznie od dnia tego miesigca. Jezeli Dziecko po okresie adaptacyjnym zostato
przyjete do pelnego uczestnictwa w LGU, Rodzic zobowigzany jest do uiszczenia petnego czesnego za miesigc, w
ktérym zakonczyt sie okres adaptacyjny, w terminie 5 dni od dnia potwierdzenia przyjecia.

Od optat regulowanych z naruszeniem okreslonych terminéw Rodzic zobowigzany jest do zaptaty odsetek za opdznienie
w wysokoséci ustawowe;.

Nieuiszczenie w terminie optat, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 uprawnia Fundacje takze do zawieszenia prawa Dziecka do
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uczestniczenia w projekcie do czasu uregulowania catej naleznej optaty, co nie zwalnia z obowigzku zaptaty naleznego
Fundacji wynagrodzenia za ten czas. Przed podjeciem decyzji o zawieszeniu Fundacja zobowigzana jest wezwac
Rodzica do zaptaty pod rygorem wykonania prawa zawieszenia, wyznaczajgc mu dodatkowy, nie krétszy niz 14-dniowy,
termin do zapfaty zalegtosci.

Rodzice zobowigzujg sie, ze na pierwsze wezwanie Fundacji, ztozg przed notariuszem i dostarczg Fundacji
o$wiadczenie o dobrowolnym poddaniu sie egzekucji do kwoty stanowigcej réwnowarto$¢ rocznego czesnego za kazde
Dziecko, tytutem zabezpieczenia naleznego Fundacji wynagrodzenia za uczestnictwo Dziecka w projekcie wraz z
odsetkami i ewentualnymi kosztami jego dochodzenia. Postanowienia ust. 8 stosuje sie odpowiednio.

Rodzic, ktérego dziecko kontynuuje udziat w LGU, moze ubiegac¢ sie o ulge polegajgca na obnizeniu czesnego za dany
rok szkolny o 10% stawki podstawowej.

Rodzic, ktéry ma w LGU wiecej niz jedno dziecko, moze ubiegac sie o ulge polegajacg na obnizeniu czesnego za drugie
dziecko o 20% stawki podstawowej, oraz obnizeniu czesnego za trzecie i kazde kolejne dziecko o 30% tej stawki.
Rodzic dziecka z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego moze ubiegaé sie o ulge polegajgca na obnizeniu
czesnego za dany rok szkolny o 75% stawki podstawowej. Ulga ta moze by¢ przyznana od miesigca nastepujacego po
dniu przyjecia przez szkote petnej dokumentacji do momentu ustania statusu Wychowanka.

Aby méc skorzystaé z ulgi, o ktérej mowa w § 6 ust. 10, 11 i 12, badz dofinansowania, konieczne jest ztozenie wniosku
o0 ich udzielenie do Zarzadu Fundacji, wraz z umotywowaniem. Kazdy wniosek jest rozpatrywany indywidualnie.
Wszystkie wnioski, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, nalezy sktada¢ za posrednictwem formularza wniosku o
uzyskanie dofinansowania lub ulgi, znajdujgcego sie pod adresem https://forms.office.com/e/12xsduZxLa

Opfata za udziat w otwartych zajeciach, o ktérych mowa w § 3 ust. 7 oraz § 5 ust. 7 pkt g. ustalana jest w zaleznosci od
charakteru zaje¢ i czasu ich trwania, zgodnie z cennikiem opublikowanym na stronie internetowej www.bullerbyn.edu.pl.

§ 7 Zmiana warunkoéw uczestnictwa w LGU i odwotanie LGU

Fundacja zastrzega sobie prawo zmiany warunkéw uczestnictwa w LGU, w tym optat za udziat, w sytuacji, gdy bedzie
to konieczne ze wzgledu na znaczgcg zmiane cen, podatkéw, optat, obowigzujgcych przepiséw lub gdy niemozliwe
bedzie odpowiedzenie na podstawowe potrzeby Wychowankéw przy zachowaniu dotychczasowych warunkéw.

W przypadku wystgpienia czynnikéw opisanych w ust. 1 Fundacja ma prawo do zmiany wysokosci optaty za
uczestnictwo, z tym ze zmiana moze nastgpi¢ nie pdzniej niz 20 dni przed datg rozpoczecia nowego semestru.

W przypadku okreslonym w ust. 1 i 2 Rodzicowi przystuguje prawo zgtoszenia odstgpienia Wychowanka od
uczestnictwa w LGU, w terminie 7 dni od zawiadomienia przez Fundacje o zmianie warunkéw uczestnictwa.
Fundacja ma prawo odwotac realizacje Dziatania w przypadku wystapienia okolicznosci od niej niezaleznych, takich
jak wystgpienie sity wyzszej, decyzja organu administracji publicznej, prawomocne orzeczenie sadu itp., i dokonac
petnego zwrotu Rodzicowi wptat dokonanych z tytutu uczestnictwa za niezrealizowang czg$c¢ roku szkolnego, bez
dodatkowego odszkodowania lub zados$c¢uczynienia. Fundacja powiadomi Rodzica o rozwigzaniu umowy o udziat w
LGU niezwtocznie po podjeciu decyzji o odwotaniu realizacji Dziatania.

Fundacja zawiadamia Rodzica o zmianie warunkéw uczestnictwa w LGU lub odwotaniu realizacji LGU pisemnie lub
drogg elektroniczng, na adres wskazany w Formularzu Zgtoszeniowym.

§ 8 Odstgpienie od umowy, rozwigzanie umowy

Odstapienie od umowy o udziat w LGU dla swej waznosci wymaga formy pisemnej i moze by¢ zlozone na rece
Kierownika LGU albo przestane mailem na adres lesna.grupa.unschoolingowa@bullerbyn.pl, a data wplywu
o$wiadczenia musi by¢ potwierdzona przez Fundacje. Za date odstgpienia uznaje sie dzien jej wptywu do Fundaciji.
Rodzic moze odstagpi¢ od umowy o udziat w LGU w kazdym czasie przed rozpoczeciem udziatu z zastrzezeniem, ze
bezzwrotna optata wpisowa przepada na rzecz Fundacji.

Umowa moze zostaé wypowiedziana przez kazda ze stron z zachowaniem trzymiesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca kalendarzowego, z zastrzezeniem ust. 4-7 ponizej oraz § 13 ust. 3.

Dla nowych Wychowankow, ktérzy nie uczestniczyli w poprzednich latach, umowa moze zostaé rozwigzana przez obie
strony w terminie zakonczenia okresu adaptacyjnego.

Fundacja zastrzega sobie mozliwos¢ rozwigzania umowy w kazdym czasie ze skutkiem natychmiastowym w razie
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zachowania Wychowanka utrudniajgcego pobyt innych Wychowankéw / prowadzenie Dziatania lub naruszajgcego:

a. obowigzujgce prawo,

b. podstawowe zasady bezpieczenstwa, w tym dbatosci o zdrowie wtasne oraz innych Wychowankéw badz innych

0sob,

c. zasady wspoizycia spotecznego w ramach LGU, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt c.
Fundacja zastrzega sobie réwniez mozliwo$¢ rozwigzania umowy z zachowaniem miesiecznego okresu
wypowiedzenia, gdy liczba nieobecnosci Wychowanka wynosi co najmniej 50% dni w skali miesigca lub gdy wartosci i
metody wychowawcze w placéwce i w rodzinie okazg sie sprzeczne.
W przypadku zatajenia przez Rodzica dysfunkcji Wychowanka, ktéra nie pozwala na uczestniczenie w petni w zajeciach
LGU (warsztatach, wycieczkach, spotkaniach spotecznosci, swobodnej zabawie w ogrodzie etc.) lub w przypadku
rozpoznania potrzeb dziecka wymagajacych zapewnienia mu indywidualnej lub specjalistycznej opieki moze
zostac¢ podjeta decyzja o zakonczeniu udziatu bez koniecznosci zachowania okresu wypowiedzenia.

§ 9 Procedura reklamacyjna

Jezeli w trakcie trwania LGU Rodzic stwierdzi wadliwe wykonanie umowy, powinien niezwtocznie zawiadomié¢ o tym
Zarzgd Fundacji lub jego przedstawiciela.

Niezaleznie od zawiadomienia, o kitérym mowa powyzej, reklamacja powinna by¢ przekazana Fundacji w formie
pisemnej na adres e-mail: zarzad@bullerbyn.pl lub w formie pisma ztozonego bezposrednio na rece Kierownika bgdz w
biurze Fundaciji przy ul. Mokotowskiej 33 w Warszawie, bgdz wystanego listem poleconym na ww. adres biura Fundac;ji.
Reklamacja powinna zawiera¢ wskazanie uchybienia w sposobie wykonania umowy oraz okreslenie zgdania Rodzica.
Reklamacja powinna by¢ ztozona w terminie nie dtuzszym niz 30 dni od dnia zakonczenia roku szkolnego, ktérego
dotyczy, bgdz zakonczenia udziatu w LGU. Fundacja jest zobowigzana do rozpatrzenia reklamaciji w terminie 30 dni od
dnia doreczenia reklamacji. W przypadkach uzasadnionych termin rozpatrzenia reklamacji moze ulec przedtuzeniu o
maksimum kolejne 30 dni, o czym Fundacja poinformuje sktadajgcego reklamacje przed uptywem 30 dni od dnia jej
doreczenia.

Fundacja deklaruje, ze podejmuje starania, aby wszelkie ewentualne spory z Rodzicami rozwigzywac¢ polubownie.

§ 10 Prawa i Obowiazki Rodzicéw i Wychowankow

Rodzic oraz Wychowanek powinni zapozna¢ sie¢ z programem oraz pozostatymi informacjami i regulaminami
dotyczgcymi LGU oraz ich przestrzega¢, pod warunkiem, ze takie dokumenty zostang udostepnione na stronie
internetowej www.bullerbyn.edu.pl.

Wychowankowie i Rodzice zobowigzani sg do przestrzegania regulaminéw i innych przepiséw obowigzujgcych
w placéwce, do przestrzegania ustalonych przez spotecznos¢ zasad wynikajgcych z troski o wszystkich jej
czlonkéw oraz dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie innych Wychowankoéw.

Rodzice majg prawo do:

a. uzyskiwania informacji niezbednych do uczestniczenia w Dziataniu poprzez liste mailingowg oraz dostep do
grupy Rodzicéw i Wychowawcoéw na komunikatorze internetowym;

b. uzyskiwania informacji o funkcjonowaniu w grupie swojego Dziecka oraz o sposobach wspierania go w jego
indywidualnym procesie rozwojowym poprzez konsultacje z Wychowawcg, w tym takze informacji mogacych
wskazywac na potrzebe specjalistycznej diagnostyki ziecka;

c. uczestniczenia w zyciu spotecznosci w godzinach przyprowadzania i odbierania dzieci okreslonych w § 3 ust.
8. Regulaminu Dziatania na zasadach obowigzujgcych w spotecznosci;

d. wnoszenia wlasnych zasobow do spotecznosci na zasadach ustalonych z Wychowawcami;

e. wyrazania wlasnych opinii, emogji, refleksji, pytan dotyczacych dziatania LGU w szacunku do granic innych
0sob;

f.  zgtaszania indywidualnych propozycji odno$nie rozwoju lub organizacji LGU na spotkaniach kregu dorostych;

g. Wwsparcia w obszarze edukacji demokratycznej, m.in. poprzez wymiane doswiadczen i dyskusje na spotkaniach
kregu dorostych i konsultacje z Kierownikiem;

h. uczestnictwa wraz z rodzing w corocznych zjazdach spotecznosci szk6t demokratycznych EUDEC PL, EUDEC
i IDEC;
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wgladu i wnoszenia zmian w zebrane przez Fundacje dane osobowe dotyczgce jego rodziny zgodnie z Ustawg
o Ochronie Danych Osobowych.

Rodzice zobowiagzani sg do:

a.

=@

dopetnienia stosownych formalnosci, w tym dostarczenia do biura Fundacji i pozostawienia w aktach
zdeponowanych w NPOW Wioska Bullerbyn nastepujgcych dokumentow:

i. wypetnionej Karty Kwalifikacyjnej Wychowanka,

ii. opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
zaswiadczenia lekarskiego lub innych dokumentéw opisujgcych indywidualne potrzeby zdrowotne lub
rozwojowe Wychowanka;

terminowego regulowania zobowigzan oraz informowania Zarzgdu Fundacji o ewentualnych problemach z
ptatnosciami;

ponoszenia odpowiedzialno$ci za szkody wyrzgdzone przez siebie oraz przez osoby znajdujgce sie pod jego
opiekg prawnag, w tym Wychowankdéw, i ich naprawienia lub pokrycia zwigzanych z tym kosztéw
(rekomendowane jest zawarcie polisy Odpowiedzialno$é Cywilna w zyciu prywatnym);

wyposazenia Wychowanka w odziez adekwatng do warunkéw pogodowych i podejmowanych przez dzieci
aktywnosci;

wyposazenia Wychowanka w positek i przekaski zgodne z jego preferencjami i potrzebami oraz normami
zdrowotnymi rodziny;

przestrzegania godzin przyprowadzania i odbierania Wychowanka okreslonych w § 3 ust. 8. Regulaminu
Dziatania;

uznania decyzji podjetych na spotkaniach kregu dorostych LGU;

podejmowania kontaktu oraz wspétpracy z Wychowawcami w celu wspierania Wychowanka w procesie
rozwojowym;

podejmowania dziatan wspierajgcych rozpoznanie potrzeb Wychowanka, w tym specjalistycznej diagnostyki,
oraz odpowiadajgcych na te potrzeby, w tym specjalistycznego wsparcia — zwtaszcza w obszarze zdrowia
psychicznego;

uczestniczenia w cyklicznych konsultacjach (oboje Rodzice) oraz spotkaniach tréjstronnych (jeden Rodzic)
organizowanych w celu oméwienia funkcjonowania Wychowanka w placéwce i ustalenia indywidualnego trybu
wsparcia w jego procesie rozwojowym;

uczestniczenia w zyciu spotecznosci szkolnej poprzez udziat w Dniach Rodzinnych;

dbania o wtasny rozwdj i wsparcie dla siebie w procesie wspierania Wychowanka oraz w obszarach zwigzanych
z edukacjg demokratyczng.

Wychowanek przebywajacy w LGU ma prawo do:

a.

o BN

m.

udziatu w opiece i zajeciach organizowanych przez Wychowawcow w bezpiecznych warunkach oraz zgodnie z
celami i misjg Fundacji i z poszanowaniem praw dziecka;

korzystania z wyposazenia LGU zgodnie z przeznaczeniem i wypracowanymi przez spotecznos¢ zasadami;
korzystania z pomocy Wychowawcy w nauce, rozwoju zainteresowan, realizowaniu swoich pomystéw i innych
obszarach rozwoju poznawczego;

korzystania z pomocy Wychowawcy w rozwigzywaniu konfliktow, radzeniu sobie w trudnych sytuacjach,
poznawaniu siebie i swoich granic, ekspresji swoich pogladéw i emocji i innych obszarach rozwoju spoteczno-
emocjonalnego;

korzystania ze wsparcia mentorskiego w relacji bazujgcej na szacunku i zaufaniu;

korzystania z pomocy w nauce zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i potrzebami;

poznawania informacji o sobie, takze w kontekscie specjalistycznych diagnoz czy okresu dojrzewania;
podejmowania decyzji o sobie w zakresie, w ktérym ponosi rowniez za siebie odpowiedzialno$¢;

wptywu na planowanie dziatan LGU,;

partycypacji w ustalani zasad w spotecznosci LGU;

wyrazania wtasnych opinii, emocji, refleksji, pytan dotyczacych dziatania LGU;

korzystania z mozliwosci samodzielnego zorganizowania positku;

uczestnictwa wraz z rodzing w corocznych zjazdach spotecznosci szkét demokratycznych EUDEC PL, EUDEC,
IDEC.

Wychowanek przebywajacy w LGU zobowigzany jest do:

a.

zgtaszania swojej obecnosci oraz wyjscia do domu,

-10-



Zatwierdzono Uchwatg Zarzadu Fundacji nr 2025/08/01 z dnia 29 sierpnia 2025 r.

b. nieoddalania sie od grupy z wyjatkiem sytuacji ustalonych z Wychowawcag,

natychmiastowego zgtoszenia wszelkich wypadkow i usterek,

d. podejmowania préb naprawienia wyrzadzonych szkdéd lub ich zado$éuczynienia w sposéb uzgodniony z
Wychowawcag,

e. wspotodpowiedzialnodci za stan lokalu poprzez dbatosé o porzadek, czystos¢ oraz o sprzet i wyposazenie,
wiasnosci placowki i innych osoéb,

f.  przestrzegania zasad wypracowanych przez spotecznos$¢, nawet gdy nie uczestniczyt w ich tworzeniu.

13

§ 11 Dokumentacja LGU

1. W placéwce prowadzona jest nastepujgca dokumentacja:

a. Roczny plan pracy LGU zawierajgcy w szczegolnosci Harmonogram roku szkolnego.
Instrukcja BHP LGU.
Zasady upowazniania do odbioru Wychowankéw z LGU lub do ich samodzielnego powrotu do domu.
Dziennik zaje¢ ogdlnorozwojowych LGU wraz z listg obecnosci uczestnikéw oraz protokotami wypadkowymi.
Dokumentacja dziatann wspierajgcych realizowanie indywidualnych planéw edukacyjno-terapeutycznych
zgodna z dyspozycjg szkoty macierzystej.

f.  Karty Kwalifikacyjne Wychowankow.

g. Wewnetrzne dokumenty monitorowania rozwoju dziecka w LGU.
2. Rodzic ma mozliwo$é wgladu do dokumentaciji dotyczacej ogétu funkcjonowania placéwki lub swojego Dziecka.

eaoCT

§ 12 Odpowiedzialno$¢ Fundacji

1. Fundacja zobowiagzuje sie do zapewnienia Wychowankowi NPOW pozaszkolnej formy edukacji prowadzonej w ramach
LGU przez wykwalifikowang kadre na okreslonych w niniejszym Regulaminie zasadach.

2. Fundacja odpowiada za zorganizowanie LGU zgodnie z warunkami zawartej umowy oraz z obowigzujgcymi przepisami.
Fundacja zastrzega sobie, w uzasadnionych przypadkach, prawo do dokonania zmian w wykonaniu poszczegdlnych
postanowien zawartej umowy, o ile nie zmieniajg one charakteru projektu.

3. W ramach optaty za uczestnictwo w LGU Fundacja zapewnia ubezpieczenie Uczestnikow od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (NNW) oraz zobowigzana jest do posiadania ubezpieczenia OC z tytutu prowadzonej dziatalnosci.

4. Fundacja nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubiony, skradziony lub zniszczony majgtek Rodzica, Wychowanka i lub
Wychowawcy podczas uczestnictwa w Dziataniu, chyba, ze szkoda wynikta z winy umysinej lub razgcego zaniedbania
Fundacji lub osob dziatajgcych na jej zlecenie. Fundacja w szczegodlnosci nie odpowiada za przedmioty wartosciowe
Wychowanka takie jak telefon, urzgdzenia elektroniczne, aparat fotograficzny, bizuteria, karty ptatnicze, pienigdze itp.,
chyba, ze Fundacja przyjeta je na przechowanie.

§ 13 Postanowienia koncowe

1. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.09.2025 roku, za wyjatkiem przepiséw dotyczgcych rekrutacji, ktére
wchodzg w zycie z dniem 29.08.2025 roku.

2. Regulamin Dziatania podlega¢ moze okresowo zmianom, przy czym data wejscia w zycie zmian zostanie wskazana na
stronie www.bullerbyn.edu.pl z co najmniej trzymiesiecznym wyprzedzeniem.

3. Rodzic, ktoéry nie bedzie chciat kontynuowac uczestnictwa Wychowanka na zasadach wprowadzonych zmienionym
Regulaminem, ma prawo do rozwigzania umowy przed dniem wejscia w zycie zmienionego Regulaminu z okresem
wypowiedzenia skroconym do daty wejscia w zycie zmienionego Regulaminu. Odstgpienie od umowy o udziat w LGU
dla swej waznosci wymaga formy pisemnej i moze by¢ ztozone na rece Kierownika albo przestane mailem na adres
lesna.grupa.unschoolingowa@bullerbyn.pl, a data wplywu o$wiadczenia musi by¢ potwierdzona przez Fundacje.
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Rodzina Wspierajaca - rola i zadania

Rodzina Wspierajgca towarzyszy nowej rodzinie (czyt. Rodzicom) w spotecznosci LGU. Jej rolg jest dzieli¢ sie swoim
doswiadczeniem, probowa¢ odpowiada¢ na pytania, watpliwosci lub szukaé odpowiedzi na nie wsréd
kadry/spotecznosci.
Rolg Rodziny Wspierajgcej jest przyblizenie nowej Rodzinie zasad funkcjonowania spotecznosci grupy (uczniowie/kadra)
i kregu dorostych (rodzice/kadra) oraz préba zapoznania/zblizenia nowej rodziny ze spotecznoscia LGU (element
integracyjny).
Rodzina Wspierajgca petni swojg role w czasie trwania okresu adaptacyjnego Dziecka/Dzieci przez pierwszy miesigc
ich obecnosci w grupie.
Bycie Rodzing Wspierajgca jest dobrowolne.
Rodzina Wspierajgca jest wskazywana przez Kierownika na podstawie bliskosci zamieszkania, podobienstwa wieku lub
zainteresowan u dzieci, innych szczegdlnych uwarunkowan.
Rodzina Wspierajgca petni swojg role wzgledem Rodzicow nowego Wychowanka, nie za$ dla samego Dziecka
(Wychowanek ma swojego opiekuna w spotecznosci grupy).
Rodzina Wspierajgca opiera sie na doswiadczeniu swoim wlasnym i ewentualnie grupy, przekazujac wszelkie informacje
szczerze zgodnie ze swojg wiedzg, przekonaniami i doswiadczeniem (czyt. nie ma spisu informacji, ktére ma przekazac).
Rodzina Wspierajgca podejmuje m.in. nastepujgce dziatania:

a. telefon “zapoznajgcy” : przedstawienie sie i zaproszenie do kontaktu;

b. dopytanie, czy wszystko jest jasne z réznymi kwestiami czyli zachecenie do ujawniania “biatych plam”;

c. zachecenie do udziatu w spotkaniu kregu dorostych;

d. przedstawienie i wprowadzenie nowych Rodzicéw i Wychowankéw na pierwszych spotkaniach ze

spotecznoscig LGU.
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Zasady upowazniania do odbioru Wychowankow z LGU
lub do ich samodzielnego powrotu do domu

1. GODZINY
a. Czas na przyprowadzanie dzieci jest miedzy 9.00 a 9:45.
b. Czas na odbior dzieci jest miedzy 14.45 a 15.30.
c. W trosce o mozliwos¢ uczestniczenia dzieci w petni w zyciu spotecznosci prosimy o nieprzekraczanie tych

przedziatéw czasowych.

2. SAMODZIELNY POWROT

a.

g.

Dziecko, ktére nie ukohczyto 7 lat, nie moze samo poruszac si¢ po drodze publicznej, wymagana jest opieka
osoby, ktéra ukonczyta przynajmniej 10 lat. Wyjatki: strefa zamieszkania i droga wytacznie dla pieszych.
(Kodeks ruchu drogowego, Art 43.)

Zaleca sie zachowanie ostroznosci i rozwazenie poziomu dojrzato$ci i odpowiedzialnosci dziecka, ktére miatoby
petnic role opiekuna - lub ktére miatoby wraca¢ samo do domu.

Samodzielny powrdt za zgoda rodzica odbywa sie na jego wylgczng odpowiedzialnose.

Bardzo prosimy o pozostawienie na Jazdowie pisemnej zgody na samodzielny powrét dziecka do domu
wg wzoru. Jesli nie wpiszecie godziny, domy$inie jest to godz. 15.30 - wtedy kohczg sie zajecia.

Warunkiem naszej zgody na samodzielne opuszczenie grupy jest uprzednia rozmowa z Rodzicem i
Wychowankiem o jego doswiadczeniach w poruszaniu sie po drogach, o jego potrzebach wsparcia w tym
zakresie, 0 zasadach samodzielnego wyjscia.

Nalezy uczuli¢ dziecko, ze bedziemy sie ogromnie martwi¢, jesli zniknie - prosimy, zeby podeszio do
kogos z kadry, powiedziato, ze chce juz i$¢ i poczekalo na sygnat potwierdzajacy od nas.

Na pewno bedziemy dzwonic, jesli cos nas zaniepokoi i uznamy, ze tego dnia moze by¢ to bardziej ryzykowna
decyzja (np. dziecko przezywa bardzo silne lub trudne emocje albo Zle sie czuje).

3. ODBIOR PRZEZ KOGOS INNEGO NIZ PRAWNY OPIEKUN

a.
b.

Co do zasady dziecko odbiera¢ moga wytgcznie opiekunowie prawni.

Zebysmy mogli z czystym sumieniem wypusci¢ dziecko do domu z kim$ innym (bratem, babcig, ciocig, mama
kolezanki, trenerem) - potrzebujemy upowaznienia rodzica, najlepiej na pismie. SMS lub mail tez jest ok w
sytuacjach awaryjnych - pod warunkiem, ze zawiera identyfikujgce osobe upowazniong dane oraz wskazanie
dnia odbioru dziecka.

Pomysicie, kto z Waszych bliskich lub znajomych bedzie czasem odbierat Wasze dziecko i zostawcie na
Jazdowie pisemne upowaznienie wg wzoru. Wtedy wystarczy, ze dacie nam zna¢ "dzi$ Frania odbierze
babcia Hela".

4. Preferujemy pisemne upowaznienia, jednak czasem sg sytuacje, kiedy w ciggu dnia podejmujecie decyzje, ze np.
Felek moze pojs¢ po grupie do Julki. Poprosimy wtedy o maila (lesna.grupa.unschoolingowa@bullerbyn.pl) lub SMS
(Kierownik: 799094052 lub Wychowawca) o tresci jak we wzorze upowaznienia lub zblizonej, a przynajmniej
"Upowazniam Zbigniewa Zmyslnego, ojca Julki Zmysinej, do odbioru mojego dziecka, Felka Wspaniatego, ze Swietlicy
Bullerbyn - Lesna Grupa Unschoolingowa w dniu dzisiejszym, tj. 14.09.2021. Biore na siebie peing odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo dziecka po opuszczeniu placéwki. Ferdynand Wspaniaty"

o

Niezaleznie od sytuacji - koniecznie uprzedzajcie dzieci o tym, ze ktos inny bedzie je odbierat!

6. Z mojego doswiadczenia wynika, ze najczesciej problemy z odbiorem dziecka pojawiaja sie w sytuacjach:

a.
b.
c.

ograniczonej wtadzy rodzicielskiej (gdy opiekun nie wie i wyda dziecko rodzicowi bez praw);

konfliktu porozwodowego (gdy rodzice nie dogadujg sie ze sobg, kto kiedy przyjdzie);

nieporozumienia miedzy rodzicami a innymi na state upowaznionymi do odbioru dorostymi (np.: rodzicami
innych dzieci, ktérzy chcieli zaprosi¢ do siebie lub podwiez¢é do domu, babcia, ktéra chciata poméc i zabraé
wnuczka na lody);

braku $wiadomosci u dziecka, kto je tego dnia odbiera;

decyzji dziecka o samodzielnym powrocie do domu podjetej bez zgody rodzica lub bez wiedzy wychowawcy;
decyzji rodzica o samodzielnym powrocie do domu dziecka podjetej bez uwzglednienia aktualnych potrzeb
dziecka.

7. Kadra zobowigzana jest:

a.

przekazywac opieke nad dzie¢mi sSwiadomie i tylko za pisemng zgodg rodzicéw wypuszczac je same lub z kim$
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innym niz rodzice (opiekunowie prawni);

b. by¢ wyczulonymi na komfort emocjonalny i bezpieczenstwo dziecka w zwigzku z powrotem do domu z kim$
innym niz zazwyczaj lub samodzielnie;

c. zgodnie uprzedza¢ rodzicow, ze aby kto$ inny mogt odebra¢ ich dziecko, muszg wzig¢ na siebie
odpowiedzialno$é za powierzenie tej osobie opieki nad dzieckiem i wyrazi¢ to pisemnym upowaznieniem do
odbioru dziecka - a je$li chcg upowazni¢ kogo$ na state, uprzedzaé nas i dziecko o dniach, ktérych to
upowaznienie ma dotyczy¢.

Gdyby cos sie stato dziecku, ktére poszto do domu z nieuprawniong do odbioru osoba, my, wychowawcy, odpowiadamy
z art. 160 Kodeksu karnego za przestepstwo narazenia na niebezpieczenstwo i grozi nam 5 lat wiezienia.

Nie wolno nam powierzy¢ dziecka osobie nietrzezwej lub bedacej pod wplywem srodkéw odurzajacych (takze
rodzicowi) - w takich sytuacjach bedziemy kontaktowa¢ sie z drugim opiekunem prawnym lub innymi upowaznionymi do
odbioru osobami, a gdyby to nie byto mozliwe - wezwiemy policje.
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Upowaznienie

(imie i nazwisko rodzica/prawnego opiekuna)

upowazniam do odbioru mojego dziecka

(imie i nazwisko dziecka)
z Le$nej Grupy Unschoolingowej

17 2o | o TN
(dzien lub okres, ktérego dotyczy upowaznienie)

osobe, ktérej ufam, ze powierzy nalezytg piecze nad dzieckiem:

(imig i nazwisko osoby upowaznione;j) (numer telefonu osoby upowaznionej)

legitymujgcg sie dowodem 0SODIStYM ..........vuiiiiiii s
(seria i numer dowodu osobistego)

Oswiadczam, ze biore na siebie petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka
od chwili jego odbioru z placowki przez wskazang wyzej osobe.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna)

Upowaznienie

(imie i nazwisko rodzica/prawnego opiekuna)

upowazniam moje dziecko

(imie i nazwisko dziecka)
do samodzielnego powrotu do domu

z Lesnej Grupy Unschoolingowej

1T [0
(dzien lub okres, ktérego dotyczy upowaznienie)

Lo 1o 0T 20
(godzina lub przedziat czasowy, ktérego dotyczy upowaznienie)

Oswiadczam, ze biore na siebie petng odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo dziecka
od chwili jego wyjscia z placowki.

(miejscowos¢ i data) (czytelny podpis rodzica/prawnego opiekuna)
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